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O n d e r w e r p 

K o e r s e n ( S a t c o m 
D iens ten Ins tone 
K o e r s e n ( S a t c o m ) 

A.L. Rasterhoff 
A l s gevo lg v a n de integrat ie v a n de 
F i n a n c e en P lann ing akt ivi tei ten v a n 
S h e l l Internat ional Sh ipp ing Ltd. met de 
F i n a n c e en Information akt iv i tei ten v a n 
S I T C O , za l de hee r C D . V incen t , 
d i recteur F i n a n c e a n d P lann ing v a n S I S 
( I S F P ) de m a a t s c h a p p i j e ind juni 
ve r l a ten . 

D e ve ran twoorde l i j kheden v a n I S F P 
zu l len per 1 juli a . s . wo rden toegevoegd 
a a n de w e r k z a a m h e d e n v a n de h e e r A . L . 
Ras te rho f f (oud-d i recteur S T B V ) , t h a n s 
w e r k z a a m a l s v i ce -p res iden t F i n a n c e 
and Information ( I T F ) . 

Juliana 
l ln dit s p e c i a l e he rdenk ings j aa r v a n de 
'D -day ' - land ingen bij N o r m a n d i ë , heeft 
e e n hee r in E n g e l a n d kontakt gezoch t 
met S h e l l Internat ional Sh ipp ing voor 
m e e r informatie ove r het lot v a n het sch ip 
' J u l i a n a ' , w a a r hij t i jdens de oorlog op 
d iende al kannon ie r . V o l g e n s zi jn 
verk la r ing heeft het sch ip a a n het e inde 
de oorlog e e n aanz ien l i j ke aver i j 
opge lopen . Hier kunnen wij n iets v a n 
te rugv inden in de f i les . 
A l s i e m a n d o n s m e e r in l icht ingen kan 

v e r s c h a f f e n ove r de laats te d a g e n v a n de 
' J u l i a n a ' , d a n g a a r n e midde ls e e n briefje 
of telefoont je n a a r de r e d a c t i e c o m m i s s i e 
die het ber icht za l doors tu ren . 

In Memoriam 
O p 2 3 mei j l . 
bereikte o n s het 
s c h o k k e n d e 
bericht dat in 
het z i e k e n h u i s 
v a n Y o s u in 
K o r e a de h e e r 
Monafi B in 
Monai w a s 

ove r l eden . D e h e e r Monafi w a s a l s 
Ch ie f Petty Off icer w e r k z a a m a a n 
boord v a n de S p o n s a l i s . D e hee r 
Monafi is 4 4 j a a r geworden . 
In mei 1 9 7 3 we rd hij a a n g e s t e l d a l s 
G r a d e II op de ' A r c a ' . E e n 
langdur ige loopbaan bij de 
maa tschapp i j vo lgde daa rop . D e 
hee r Monaf i s tond b e k e n d a l s e e n 
voortreffel i jk C P O en e e n z e e r 
g e r e s p e c t e e r d e co l lega . 
O n z e gedach ten gaan in e e r s t e 
instant ie uit n a a r zi jn ech tgenote e n 
zi jn k inderen. Wij w e n s e n hen de 
kracht toe om dit ve r l i es te d ragen . 

Berita Dukacita 
P a d a tangga l 2 3 Mei yang lalu 
s a m p a i p a d a kami beri ta 
menge ju tkan b a h w a d i rumah saki t 
Y o s u dl K o r e a te lah meningga l 
dun ia S a u d a r a Monaf i bin Monai . 
J a b a t a n terakhi r a d a l a h s e b a g a i 
chief petty off icer d ikapal S p o n s a l i s . 
S a u d a r a Monaf i m e n c a p a i u s i a 44 
tahun . 
B u l a n Mei 1 9 7 3 ia d i ter ima s e b a g a i 
g rade II d ikapa l A r c a , kemud ian 
d isusu l o leh m a s a d inas y a n g 
pan jang b e r s a m a p e r u s a h a a n . 
S a u d a r a Monafi d ikena l s e b a g a i 
s e o r a n g C P O y a n g s a n g a t c a k a p 
s e r t a s e o r a n g t eman s e k e r j a y a n g 
s a n g a t d ihormat i . 
K a m i p e r t a m a - t a m a teringat p a d a 
istri se r ta a n a k - a n a k n y a dan 
m e n d o a k a n a g a r m e r e k a tetap 
tabah menghadap i ke jad ian ini. 

Cardissa 
Entalia 
Erodona 
Hadra 

Halia 
Hastula 
Sericata 
Shelltrans 

Sidelia 
Solaris 
Spectrum 
Sponsalis 

Stellata 
Sunetta 
Zafra 
Zaria 

010-456008 010-456009 

2 



Koninklijke Onderscheidingen 
Ter gelegenheid van 
Koninginnedag zijn in 
Nederland een groot aantal 
Koninklijke 
Onderscheidingen verleend. 
Twee personen die een 
onderscheiding kregen zijn 
bij ons allen, op de vloot en 
aan de wal, genoegzaam 
bekend. Oud STBV-directeur 
en huidig commissaris van 
onze Maatschappij, de heer 
M.A. Busker werd benoemd 
tot Ridder in de Orde van de 
Nederlandse Leeuw en 
gepensioneerd STBV-
gezagvoerder en oud
voorzitter van de 
Nederlandse Vereniging van 
Kapiteins ter Koopvaardij, 
de heer J . de Jager werd 
benoemd tot Ridder in de 
Orde van Oranje-Nassau. 

Het t oeva l w i l , dat be iden op 2 9 apri l de 
v e r s i e r s e l e n k regen uitgereikt uit h a n d e n 
v a n m e v r o u w J . R . H . Ma i j -Weggen , op 
het min is te r ie v a n V e r k e e r e n 
W a t e r s t a a t . 

D e Min is ter gaf - a l v o r e n s de 
respec t i eve l i j ke ondersche id ingen uit te 
re iken - e e n kort overz ich t v a n he tgeen 
aan le id ing w a s g e w e e s t om be t rokkene 
voor e e n onde rsche id i ng voor te d r a g e n . 

M.A. Busker 
D e car r iè re v a n de h e e r B u s k e r toont 
e e n duidel i jke k e u z e voor de 
z e e s c h e e p v a a r t en b innen het r a a m v a n 
d e z e k e u z e , e e n grote inzet voor de 
ontwikke l ing v a n het N e d e r l a n d s e be lang 

Minister Maij-Weggen van Verl<eer en 
Waterstaat feliciteert de heer M.A. Busker, 
nadat zij hem de versierselen heeft opge
speld, behorend bij Ridder In de Orde van 
de Nederlandse Leeuw (Foto: Smit Interna
tionale). 

in het in ternat ionale v e l d . dit v i a func t ies 
va r i ë rend v a n s tuu rmans lee r l i ng tot 
e e r s t e s t u u r m a n en g e z a g v o e r d e r bij 
S h e l l T a n k e r s en d i v e r s e wa l f unc t i es in 

Ro t te rdam e n L o n d e n . Aans lu i t end 
vo lgde in 1 9 8 4 zi jn benoeming tot 
a l g e m e e n d i rec teur v a n She l l T a n k e r s 
B V . 
In 1 9 8 9 w e r d hij b e n o e m d tot voorzi t ter 
v a n de hoofddirect ie v a n de Smi t 
In ternat ionale G r o e p , zi jn huidige funct ie. 
Dit w a s e v e n in voge lv luch t e e n s c h e t s 
v a n zi jn car r iè re . 
T e n tijde v a n zi jn aans te l l i ng a l s 
a l g e m e e n d i rec teur bevond S h e l l 
T a n k e r s z i ch in e e n zorgel i jke 
ver l iess i tua t ie a l s gevo lg v a n het 
i n z a k k e n v a n de o l i e ( ve rvoe rs )mark t en 
de daardoor on ts tane overcapac i te i t op 
de tankermark t . O n d e r zi jn leiding vond 
e e n hers t ructurer ing v a n het bedrijf 
p laa ts . D e o m v a n g v a n de vloot n a m 
w e l i s w a a r af, m a a r er w e r d ruimte 
gec reëe rd voor v loo tvern ieuwing . 
Daa rdoo r kon She l l T a n k e r s 
voo r tbes taan a l s één v a n de 
t o o n a a n g e v e n d e tanker reder i j en . 

O o k bij de Smi t In ternat ionale G r o e p 
d e e d hij zi jn intrede in e e n moei l i jke 
per iode. O o k hier moes t g e r e o r g a n i s e e r d 
wo rden , m a a r nu a l s gevo lg v a n e e n 
aan ta l s t ruc ture le v e r a n d e r i n g e n in de 
kernact iv i te i ten. A a n dit p r o c e s heeft hij 
akt ief leiding g e g e v e n , waarb i j 
k e n m e r k e n d w a r e n zi jn openhar t ighe id 
ten opz ich te v a n w e r k n e m e r s e n 
v a k b o n d e n e n zi jn begrip voor hun 
posi t ie e n s tandpun ten . 

In de ui twerk ing v a n d e z e reorgan isa t ie 
w a s e e n s terk s t r even z i ch tbaa r n a a r het 
v o o r k o m e n v a n on t s l agen . D e Minister: 
'H ier bent U in be langr i jke mate g e s l a a g d 
door ve rs te rk ing v a n het bu i ten landbele id 
e n door penet ra t ie in n i e u w e 
m a r k t s e g m e n t e n . U w heeft in U w 
nau t i s che e n bestuur l i jke car r ière e e n 
grote be langste l l ing a a n de dag ge legd 
voor a l le neven face t t en v a n de z e e v a a r t . 
Met n a m e v a n a f 1 9 8 4 is er z o w e l op 
in ternat ionaal a l s na t ionaa l nivo e e n 
beroep g e d a a n op U w kenn i s , e rva r ing 
en inzicht. ' 

Dit mondde uit in e e n groot aan ta l 
l i d m a a t s c h a p p e n v a n a d v i e s - e n 
b e s t u u r s c o l l e g e s , z o w e l op 
maa tschappe l i j k a l s op t e c h n i s c h en 
nau t i s che geb ied . Mev rouw Ma i j -Weggen 
n o e m d e in v e r b a n d met de tijd er s l e c h t s 
é é n : het b e s t u u r s l i d m a a t s c h a p , v i c e -
voorz i t t e rschap en voorz i t te rschap v a n 
de Konink l i j ke N e d e r l a n d s e 
R e d e r s v e r e n i g i n g , w a a r hij z i ch met 
n a m e heeft ingezet voor de 
hers t ruc turer ing v a n het 
z e e v a a r t o n d e r w i j s , a l s m e d e voor de 
fus ie t u s s e n de rede rsve ren ig i ngen v a n 
de grote en de k le ine h a n d e l s v a a r t tot de 
Kon ink l i j ke Ve ren ig ing v a n N e d e r l a n d s e 
R e d e r s , w a a r hij opn ieuw dee l u i tmaakt 
v a n het bestuur . 

J . de Jager 
D e h e e r J . de J a g e r heeft v a n 1 9 5 5 tot 
1 9 8 5 gewerk t bij S h e l l T a n k e r s B V , w a a r 
hij n a d i v e r s e s t u u r m a n s r a n g e n met 
s u c c e s te h e b b e n door lopen, in 1 9 7 7 
w e r d a a n g e s t e l d tot g e z a g v o e r d e r . 
Mi in ister M a i j - W e g g e n : 'Zonder en ige 
aa rze l i ng k a n wo rden ges te ld dat U d a a r 

e e n exce l l en te s taa t v a n d ienst hebt 
opgebouwd en dat U daarbi j opvie l door 
werk lus t , goed v a k m a n s c h a p en e e n 
p lez ier ige o m g a n g met a n d e r e n . ' 
V a n 1 9 7 6 tot en met 1979 w a s hij lid v a n 
de o n d e r n e m i n g s r a a d . Z e k e r in die tijd 
w e r d hij gez i en a l s de v r a a g b a a k e n 
r a a d s m a n voor ve l e leden v a n het 
v loo tpe rsonee l . In d e z e per iode heeft hij 
e e n grote bi jdrage ge leve rd a a n de 
verbe ter ing v a n de kontakten t u s s e n 
v loo tpersonee l en wa lo rgan isa t ie . 

A l s g e z a g v o e r d e r p a a r d e hij e e n 
opva l l ende be langste l l ing voor moderne 

Ridder in de Orde van Oranje-Nassau J . de 
Jager met echtgenote en zoon en dochter. 

m a n a g e m e n t m e t h o d e n a a n e e n grote 
i n t e resse in mense l i j ke ve rhoud ingen . 
Ma i j -Weggen : 'Op U w s c h e p e n hee rs te , 
ongeach t de nationaliteit v a n de 
b e m a n n i n g , e e n opva l lend goede s feer . 
U valt te ka rak t i se ren a l s e e n u i ts tekend 
teamle ider , die zake l i j k e n mense l i j k i s . ' 
Het is dan ook niet verwonder l i jk dat de 
hee r D e J a g e r n a zi jn pens ioner ing in 
1 9 8 5 w e r d g e k o z e n tot voorzi t ter v a n de 
N e d e r l a n d s e Veren ig ing v a n Kap i te ins 
ter Koopvaard i j , e e n funct ie die hij e ind 
vor ig j a a r heeft nee rge legd . O o k hier 
heeft hij z i ch b i jzonder i n g e s p a n n e n voor 
de N e d e r l a n d s e Koopvaard i j . Hij z a g 
duidel i jk het be lang in v a n e e n goede 
s a m e n w e r k i n g t u s s e n de Koopvaard i j en 
de Konink l i jke Mar ine . Hoofddoel v a n dit 
kontakt w a s het behar t igen v a n de 
be langen ten a a n z i e n v a n de vei l igheid 
v a n de l eden / va rende kap i te ins . 
Dit man i f es tee rde z i ch duidel i jk in de 
be ide A r a b i s c h e go l fc r ises toen er n a u w 
over leg is g e w e e s t met de sec t i e 
K o o p v a a r d i j z a k e n v a n de Mar inestaf , 
waarb i j hij z i ch s terk heeft g e m a a k t voor 
b e s c h e r m i n g v a n de Koopvaard i j onder 
N e d e r l a n d s e v lag en het verkr i jgen v a n 
ve i l ighe ids in format ie uit de e e r s t e hand 
ten b e h o e v e v a n de in het c r i s i sgeb ied 
v a r e n d e kap i te ins . 

N a a s t dit a l l es w a s hee r D e J a g e r e e n 
groot p le i tbezorger voor e e n jaar l i j kse 
w a a r d i g e herdenk ing v a n g e v a l l e n e n 
b innen de Koopvaard i j in be ide 
were ldoor logen . D e waa rde r i ng voor zi jn 
i nspann ingen is groot, z o w e l v a n de z i jde 
v a n de Koopvaard i j a l s v a n de z i jde v a n 
de Konink l i j ke Mar ine. 

O o k op maa tschappe l i j k geb ied heeft hij 
z i ch niet onbetu igd ge la ten . Gro te 
waa rde r i ng bes taa t e r v a n de kant v a n 
de G e r e f o r m e e r d e K e r k voor het we rk 
dat hij h iervoor heeft g e d a a n . 
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Demping WAO-gat 
Op 9 juli 1993 hebben wij alle 
zeevarenden geïnformeerd over 
de stand van zaken met 
betrekking tot de WAO-wetgeving 
en het zogenaamde WAO-gat. Op 
dat moment was bekend dat er 
een regeling voor de bedrijfstak 
Koopvaardij zou komen maar 
ontbraken nog een aantal details. 
Pas nu zijn verdere details bekend 
geworden. 

B i n n e n de bedr i j fs tak Koopvaard i j is e e n 
inva l id i te i tspens ioenrege l ing v a n kracht 
g e w o r d e n die voorz ie t in dekk ing v a n het 
W A O - g a t . D e regel ing wordt u i tgevoerd 
door het Bedr i j fs P e n s i o e n f o n d s voor de 
Koopvaard i j ( B P F K ) . D e ve rschu ld i gde 
p remie voor d e z e regel ing komt ten las te 
v a n de w e r k n e m e r s . 

Het ligt in de bedoe l ing om de B P F K -
regel ing a l g e m e e n ve rb indend te la ten 
ve rk l a ren voor de bedr i j fs tak 
Koopvaa rd i j . S h e l l T a n k e r s B V is ech te r 
u i tgezonderd v a n de B P F K - r e g e l i n g op 
b a s i s v a n de r e e d s b e s t a a n d e 
inva l id i te i tspens ioenrege l ing b innen het 
S h e l l P e n s i o e n f o n d s . 

Voor zeevarenden van STBV geldt het 
volgende: 

Bij a rbe idsongesch i k the id w e g e n s z iek te 
voorz ie t de S T B V - C A O erin dat de v a s t e 
g a g e voor 100 procent wordt doorbetaa ld 

F reef al I 
With the introduction of the 
new H-class vessels also the 
freefall lifeboat was 
jntroduced In Shell Tankers 
BV in 1993. A launch of such 
a lifeboat is a spectacular 
sight but rather uneventful 
when actually seated inside 
the boat. The huil shape and 
the angle of attack make the 
impact on the water minimal. 

S o m e S tandard l i feboat l aunch ing 
p r o c e d u r e s h a v e b e c o m e obso le te a n d 
n e w o n e s had to be e s t a b l i s h e d . 
E m b a r k a t i o n a n d sea t ing p r o c e d u r e s a r e 
prominent , a s wel l a s c h e c k i n g the s ta te 
of r e a d i n e s s of the boat a n d lts gea r 
before a n ac tua l l a u n c h . Conven t i ona l 
launch ing sk i l ls s u c h a s rope-, t ack le 
a n d w inch hand l ing a r e no longer 
n e c e s s a r y to s u c c e s s f u l l y l aunch the 
boat. O n c e e v e r y body is s e a t e d a n d 
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gedu rende het e e r s t e j a a r z iek te en het 
daa ropvo lgende e e r s t e j a a r W A O . 
A l s de a rbe idsongesch i k the id voortduurt 
en d e z e bedraag t 6 5 procent of meer , 
dan is er recht op inva l id i te i tspens ioen 
con fo rm het reg lement v a n het S h e l l 
P e n s i o e n f o n d s . 

Bi j e e n lage re a rbe idsongesch i k the id is 
e r n a a s t e e n gedeel te l i j ke WAO-u i t ke r i ng 
s p r a k e v a n e e n mogel i jkhe id om nog 
a rbe id te ve r r i ch ten . In e e n dergel i jk 
v o o r k o m e n d geva l za l S T B V al het 
mogel i jke a l s goed w e r k n e m e r doen o m 
de be t rokkene indien mogel i jk terug te 
p l aa t sen in de oude funct ie ( even tuee l 
met a a n p a s s i n g e n ) of te p l aa t sen in e e n 
p a s s e n d e funct ie b innen het bedrijf d a n 
we l b innen de She l l - g roep , waarb i j 
reken ing wordt g e h o u d e n met de 
gedeel te l i j ke a rbe idsongesch i k the id e n 
de overb l i j vende moge l i j kheden om 
arbe id te ve r r i ch ten . 

In de onverhoop te s i tuat ie dat g e e n 
( a a n g e p a s t e ) funct ie a a n g e b o d e n kan 
wo rden , za l e e n on ts lagvergunn ing 
moe ten wo rden a a n g e v r a a g d . 

In het kade r v a n de W A O - en de W W -
wetgev ing is er dan s p r a k e v a n e e n 
gedeel te l i j ke a rbe idsongesch i k the id e n 
e e n gedeel te l i j ke w e r k l o o s h e i d . Door 
a a n m e l d i n g bij het a r b e i d s b u r e a u z a l 
a l d a a r gezoch t wo rden n a a r e e n 
p a s s e n d e funct ie op de a rbe idsmark t , 
reken ing houdend met de gedeel te l i j ke 
a rbe idsongesch i k the id e n de 
overb l i j vende moge l i j kheden o m arbe id 
te ve r r i ch ten . 

Het ka rak te r v a n e e n zodan ige W A O -
uitkering is i n k o m e n s aanvu l l end omdat 
door a rbe idsongesch ik the id w e g e n s 
z iek te niet m e e r het oude 
i n k o m e n s n i v e a u kan wo rden bereikt . 
Indien e r s p r a k e is v a n het hen/a t ten v a n 
w e r k z a a m h e d e n , ongeach t of dat b innen 
of buiten S h e l l i s , za l v i a e e n 
gedeel te l i jke WAO-u i t ke r i ng het 
a rbe ids i nkomen a a n g e v u l d wo rden a l s 
dat op e e n lager n i veau is dan het 
i nkomen op het moment v a n 
a rbe idsongesch ik t wo rden . 

D E WAO-u i t ke r i ng heeft ech ter e e n 
tijdelijk karak te r en za l n a ver loop v a n tijd 
lager wo rden en uiteindeli jk gestopt 
wo rden . 
Hierbij wordt e r vanui t g e g a a n dat de 
sa la r i son tw ikke l ing b innen de n i e u w e 
funct ie het ve r l i es a a n WAO-u i t ke r i ng za l 
c o m p e n s e r e n . 

In het geva l v a n e e n combinat ie v a n 
W A O - en WW-u i tker ing waarb i j 
voo ra l snog g e e n n ieuwe werkkr ing wordt 
g e v o n d e n , za l e v e n e e n s n a ver loop v a n 
tijd e e n a fbouw p laa tsv inden v a n de 
WAO-u i t ke r i ng . D e z e si tuat ie zou kunnen 
le iden tot e e n achteru i tgang in i nkomen . 

D e z e e v a r e n d e n die m e n e n e e n 
o n a a n v a a r d b a a r hs ico te lopen in de 
laatst g e s c h e t s t e s i tuat ie , raden wij a a n 
daa rvoo r e e n indiv iduele ve rzeke r i ng af 
te s lu i ten voor het mogel i jk ve r l i es a a n 
inkomen bij e e n v e r z e k e r i n g s 
m a a t s c h a p p i j . 



c h e c k l i s t s h a v e b e e n comp le ted a s imp le 
turn of a h a n d w h e e l is suf f ic iënt to 
l aunch the boat. L a u n c h i n g in a f reefal l 
boat h a s b e c o m e m u c h e a s i e r a n d s a f e r 
in freefal l boa ts . 

Sh ipp ing the boat af ter the l aunch is 
someth ing e l s e , e s p e c i a l l y if the s e a is 
l e s s than flat. Hook ing up the s l ings on 
the hoist ing b lock is not e a s y a s the boat 
rolls and p i t ches a n d the heavy -we igh t 
block s w a y s a c r o s s the boat. A l s o the 
recove ry c r e w is 'not exac t l y s e a t e d 
comfor tab le ' on top of the c igar s h a p e d 
boat. T h e a n s w e r is to l aunch a boat for 
e x e r c i s e p u r p o s e s in the flat c a l m wa te r , 
p re ferab ly in port. 

At p resen t ru les require that a boat is 
l a u n c h e d e v e r y 6 mon ths , h o w e v e r , this 
in t roducés a n e w prob lem a s an 
i nc reas ing number of ports author i t ies do 
not a l low l aunch ings . In th is respec t 
v o i c e s a r e h e a r d in the mar ine industry 
to h a v e the ru les a m e n d e d to one ac tua l 
l aunch a y e a r , a s it m a y be e x p e c t e d that 
c a p t a i n s m a y f ind su i tab le opportunity in 
s u c h t ime s p a n . 

Jubileum
gratificaties 

JANE AIR (JANNY KALKMAN) 
EN INSTONE AVIATION 
U bent inmiddels geïnformeerd over het feit dat Shell Tankers sedert 1 
mei in uitgebreidere zin gebruik maakt van de diensten van Instone 
Aviation. Wellicht heeft U zelfs reeds met de gewijzigde procedure 
kennis gemaakt. 

D e n i e u w e w e r k w i j z e komt e r voor U in het kort op n e e r dat U - a n d e r s d a n U 
g e w e n d w a s - niet m e e r door J a n n y K a l k m a n over U w v l u c h t s c h e m a z a l wo rden 
g e ï n f o r m e e r d , m a a r v i a Ins tone Av ia t ion . 

In de prakt i jk be tekent dit dat U w v l u c h t g e g e v e n s d o o r g a a n s door e e n w e r k n e m e r 
v a n D i r k z w a g e r M a a s s l u i s a a n U zu l len wo rden doorgebe ld . Dit za l ook de 
w e r k w i j z e zi jn voor het doorbel len v a n U w v l u c h t s c h e m a bij a f l oss ing a a n U w 
n a a s t e be t rekk ing , z o a l s U w ech tgeno te , v r iend( in) e tc . 

E e n e n a n d e r be tekent dat de te le fon ische kontak ten met o n s kantoor v a n Uze l f e n 
U w n a a s t e fami l ie v a n a f 1 mei m inder f requent zu l len z i jn . Wel l i ch t za l het in het 
beg in e v e n w e n n e n z i jn , m a a r wij venwach ten dat Ins tone Av ia t ion en D i r k z w a g e r U 
deze l f de s e r v i c e zu l len b ieden a l s U g e w e n d w a s v a n J a n n y K a l k m a n e n h a a r 
v e r v a n g s t e r J e a n n e Dumou l in te o n t v a n g e n . 

D e e x t r a tijd die h ierdoor b e s c h i k b a a r komt voor be ide d a m e s k a n v e r v o l g e n s 
b e s t e e d wo rden a a n de p l a n n i n g w e r k z a a m h e d e n v a n e e n t o e n e m e n d aan ta l a a n -
e n a f l oss i ngen in v e r b a n d met e e n kor tere kontraktduur . Wi j bl i jven hech ten a a n 
persoon l i j ke kontak ten met U e n hopen die d a n ook te onde rhouden onder n a d e r e 
m idde ls U w jaa r l i j kse kan too rbezoek . 

N i e u w g e z i c h t 
bij S T R V 

Paul van 
Schriek 
26 jaar 
ex-Terschelling 

'Ik ben Paul van 
Schriek en ben 
sederts21 
maart 1994 in 
dienst bij Shell 
Tankers. Nadat 
ik mijn HAVO 
diploma in 1986 
had gehaald ben 

ik naar de zeevaart-school op 
Terschelling gegaan. Daar ben ik in 1990 
afgestudeerd als maritiem officier met de 
technische hoofdrichting. Hierna heb ik 
een kopcursus Bedrijfsvoering voor 
technici aan de HTS gevolgd. Toen ik 
mijn studietijd had afgesloten ben ik bij 
een baggermaat-schappij gaan werken. 
Op verschillende schepen ben Ik daar bij 
een aantal projecten in Hong Kong 
betrokken geweest. Het laatste project 
was het nieuwe vliegveld Chek Lap Kok 
aldaar In mijn vrije tijd rijd ik graag op 
mijn motor, zeil en flets Ik graag en ga Ik 
veel op vakantie.' 

P.A.M. van Schriek 
M03 
ms 'Shelltrans' 

In het kader van de 
wetgeving Vermeend-
Vreugdenhil zijn wijzigingen 
in de belastingwetgeving 
doorgevoerd, die onder 
meer betrekking hebben op 
de belastbaarheid van 
jubileum-gratificaties. 
V a n a f 1 mei 1 9 9 4 is s l e c h t s e e n 
z o g e n a a m d e dienstt i jdvr i jstel l ing v a n 
t o e p a s s i n g ter grootte v a n één m a a n d 
loon n a het be re i ken v a n e e n 
d iens t ve rband v a n tenmins te 2 5 j a a r en 
v a n 4 0 jaa r . In de She l l - rege l ing v a n te 
beta len jub i leum-grat i f icat ies wordt g e e n 
ve rande r i ng a a n g e b r a c h t , we l wordt de 
f iscal i tei t a n d e r s . D e z e f iscal i tei t is ook 
v a n t o e p a s s i n g op m e d e w e r k e r s op netto 
(expat r ia te ) a rbe idsvoonwaarden . 

A l s gevo lg v a n het b o v e n s t a a n d e dient 
de grat i f icat ie bij e e n 10- jar ig jub i leum n a 
30 apri l 1 9 9 4 be las t te wo rden 
u i tgekeerd . O o k de grat i f icat ies bij e e n 
30- jar ig jub i leum e n de t w e e d e m a a n d bij 
e e n 40 - j ahg jub i leum d ienen onder 
inhouding v a n p r e m i e s soc ia l e 
ve r zeke r i ngswe t t en en heff ing te wo rden 
u i tbetaald. 
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(deel 2) Het ROC op zee 
Deed Karei Zinkhaan in Schip & Ka van augustus 1993 
verslag van een reis met de Solaris onder tropische 
omstandigheden, nu ben ik aan de beurt voor het verslag 
van een winterse reis met de Sidelia. De reis ging van Sture 
(Noorwegen) naar Whitegate (Ierland). Ik ben Karel's 
opvolger als begeleider van de workshops 
'Managementvaardigheden voor Scheeps Management 
Teams' en had evenveel zee-ervaring als hij: géén. Vandaar 
dat ook deze landrot enkele dagen het leven aan boord 
mocht proeven in ruil voor een verslagje in Schip & Ka! 
Het is zo 'n beet je de moo is te dag v a n 
februar i a l s ik per v l iegtuig n a a r O s l o 
ver t rek . E e n vol le kist, wan t de 
O l ymp isc t i e W in te r spe len in N o o r w e g e n 
zi jn p a s h a l v e r w e g e e n de 10 km 
s c h a a t s e n moet nog k o m e n . In O s l o v l ieg 
ik door n a a r B e r g e n , w a a r ik door e e n 
taxi word a f g e h a a l d . D e chau f feu r brengt 
me 70 km noo rdwaar t s n a a r S t u r e , e e n 
tocht door e e n pracht ig l a n d s c h a p v a n 
ro tsen, b o s s e n e n water , v e e l wa te r . 
A l s ik bij de pier a a n k o m , ligt de S i d e l i a 
er a l . N a a r later blijkt p a s 11 /2 uur. Ik s t a 
wa t v e r d w a a s d n a a r dat mach t i ge brok 
s taa l te k i jken, op z o e k n a a r e e n 
loopplank of zo ie ts . D e bee lden v a n 
' L o v e Boa t ' in mijn hoofd, w a a r je zó a a n 
boord stapt , s p e l e n mij par ten . G e l u k k i g 
is men op het dek bez ig e n w e n k t e e n in 
het gee l g e s t o k e n , g e h e l m d e m a n mij. 
D a n p a s ontdek ik de m a n i e r om a a n 
boord te k o m e n : e e n f raa ie i jzeren t rap 
op de w a l met e e n b e w e e g b a r e brug 
n a a r het sch ip . D e b e h u l p z a m e m a n blijkt 
de M O - 2 te z i jn . Hij neemt e e n t a s v a n 
m e over e n brengt m e n a a r mijn hut: e e n 

comp lee t inger ichte woon /s laap ru im te 
t u s s e n s tuurhu is en s c h o o r s t e e n . B o v e n 
de deur s taa t het bordje 'Pi lot ' . Ik begri jp 
dat de loods we l e r g e n s a n d e r s kan 
s l a p e n . B innen in l e e s ik 'Cert i f ied for one 
s e a m a n ' . Ik voe l m e er al h e l e m a a l bij 
ho ren ! Kor te tijd later krijg ik e e n 
rondleiding v a n de M O - 3 ove r de 
ve rsch i l l ende d e k k e n en ontdek ik al 
e n i g s z i n s de o m v a n g en complexi te i t v a n 
dit v a r e n d e bedrijf. 
In de loop v a n de m iddag word ik 
on tvangen door de kapi te in en ontmoet ik 
e n k e l e a n d e r e of f ic ieren. Mijn 'or iëntat ie ' 
kan beg innen . A l l e s is n ieuw voor m e e n 
ik blijf m a a r v r a g e n . O v e r de gang v a n 
z a k e n bij het l aden e n l o s s e n , ove r de 
voorschr i f ten , ove r de a fmet ingen , 
gew ich ten e n e i g e n s c h a p p e n v a n de 
S i d e l i a , ove r de m a c h i n e k a m e r , ove r de 
pap ie rw inke l a a n boord, ove r de 
s a m e n w e r k i n g met de autor i tei ten, ove r 
de koe rsbepa l i ng v a n het sch ip , o v e r . . . 
ove r a l l es eigenl i jk , l e d e r e e n geeft royaa l 
en met p lez ier an twoord - en vertelt er 
v a a k nog wa t bij. E e n m e n s kan niet a l l es 

v e r w e r k e n , d u s deta i ls ben ik a l w e e r 
ve rge ten , m a a r in grote l i jnen wordt m e 
v e e l duideli jk. 

Z o n d a g - a a n boord b i jna e e n dag a l s 
a l le a n d e r e . G e b a k bij de koffie e n het 
dage l i j ks we rkove r l eg n a het d iner in 
p laa ts v a n om 16 .45 uur zi jn de m e e s t 
opva l lende ve rsch i l l en . Ik ben v roeg op, 
wan t ik wil het ver t rek niet m i s s e n . T e 
v roeg blijkt, wan t de wa l houdt o n s nog 
e e n uurtje vas t . M a a r om 7.00 uur gaa t 
het g e b e u r e n . D e loods komt op de brug, 
de s leepbo ten houden het sch ip tegen de 
s te iger en de t r ossen wo rden losgegooid . 
W e moeten eers t 180° d raa ien , d u s één 
s leepboot duwt de voorkant v a n het 
sch ip om. D a a r g a a n w e dan met 6 5 0 0 0 
ton Bren t a a n boord: d e a d s low, s low, 
half en full. E e n k le ine 11 /2 uur later gaa t 
de loods v a n boord en v a r e n w e 
'nav igat ion full ' de open z e e op. 

T i j d e n s de re is ben ik v e e l op de brug. Ik 
laat m e a l l es ui t leggen: kaar t l e z e n , route 
plotten, posit ie bepa len , radar , gyro, 
weerber ich t , popula i re posit ie voor 
T e l e t e k s t , noods igna len , ve r rek i j ken , 
v i s s e r s m a n n e n op je pad . I n tussen 
verr i jk ik mijn woo rdenscha t met n i e u w e 
woorden en n ieuwe b e t e k e n i s s e n : 
por ren, k lappen , hunten , tornen, s t e k e n , 
put, s t reek , kabe l en niet te ve rge ten 
' b a a s ' en ' ouwe ' . 
W e hebben vr i jwel de he le re is goed 
w e e r . We in ig w ind , e e n rust ige z e e , af e n 
toe e e n zonnet je e n d u s he le f raa ie 
v e r g e z i c h t e n . W e v a r e n langs het 
O s e b e r g - e i l a n d ; hier wordt de olie 
g e w o n n e n , die w e a a n boord h e b b e n . 
D a n l angs de S h e t l a n d e i l anden , om de 
Hebr iden en ove r de Ie rse z e e . Hier is 
het w e e r wa t s lech te r en z ie je k le ine 
v i s s e r s b o o t j e s b i jna op hun kop s t a a n . 
M a a r de S i d e l i a klieft ve rde r door de 
go lven , s tab ie l en waa rd i g . 

Ik hoor d r a m a t i s c h e v e r h a l e n ove r écht 
s lech t w e e r e n ove r z o v e e l tegenwind , 
dat bij e e n plot n a e e n half uur blijkt dat 
er achteru i t wordt g e v a r e n . Het klinkt 
ongeloofl i jk, m a a r in ieder g e v a l ben ik 
blij dat ik zo ie ts niet hoef m e e te m a k e n . . . 

N a e e n ochtendkof f ie met de M O - 2 m e e 
n a a r de pers luch t instruct ie a a n e n k e l e 
b e m a n n i n g s l e d e n . T o c h last ig om je 
b o o d s c h a p goed ove r te b rengen , z e k e r 
a l s é é n v a n hen ook nog nauwe l i j k s 
E n g e l s ve rs taa t . W e praten nog e v e n n a 
over de k e n m e r k e n v a n 'ski l l - t raining' , 
z o a l s het f requent o e f e n e n om e e n vlotte 
t o e p a s s i n g te g a r a n d e r e n . O m de 
taa lbar r iè re te ove rb ruggen z o u d e n 
p laat jes kunnen he lpen . 
D e middag wordt g ro tendee ls b e s t e e d 
a a n het bez ich t igen v a n het he le sch ip 
e n - s p a n n e n d - de m a c h i n e k a m e r . D e 
b a a s v raag t of de leer l ing mij wi l 
rondleiden e n d a a r w a s ik goed m e e af. 
Voor h e m is het ook nog vrij n ieuw, d u s 
is hij z e e r en thous ias t e n w e e t e r 
boe iend ove r te ver te l len . E n deskund ig : 
ik krijg niet a l l een te horen wa t e e n 
a p p a r a a t voorste l t , m a a r ook hoe het 
werk t . V a n kiel tot s c h o o r s t e e n , a l l e s 
wordt ui tgelegd e n toegel icht . Ik ben 
onder de indruk. I nde rdaad e e n comp lee t 
bedrijf, e n i g s z i n s ve rge l i j kbaar met e e n 



fabr iek op e e n raff inaderi j , m a a r dan 
v a r e n d . Ik laat m e fo tograferen n a a s t de 
hoofdmotor om en ig gevoe l voor de 
a fme t i ngen te kr i jgen. 
Het b i n n e n v a r e n in Wh i tega te is e e n 
b i j zondere b e l e v e n i s . Het kan a l l een v lak 
vóór hoog water . W e w a r e n v e e l te 
v r o e g , d u s m o e s t e n w e voor de kust 

' s t eken ' . O p v a l l e n d hoe gemakke l i j k e n 
s n e l het sch ip 180° kan ke ren . E v e n later 
g a a n w e met de loods a a n boord de 
s m a l l e v a a r g e u l in. D e hu i s j es op de 
kust , f raa i ge legen tegen de r o t swanden , 
wo rden s t e e d s groter. Bi j de ingang v a n 
de h a v e n l iggen drie s l eepbo ten op o n s 
te w a c h t e n . Z e n e m e n het s c h i p in de 

tang en b rengen het n a a r b innen. O n z e 
e igen motor moet nogal e e n s bij, af, 
vooruit , achterui t , wan t het is last ig 
m a n o e u v r e r e n . Vóó r de pier wordt e e n 
d raa i v a n 180° g e m a a k t , de k a b e l s 
wo rden met k le ine boot jes a a n w a l 
geb rach t en d a n wordt het sch ip tegen 
de s te iger gedrukt . K a b e l s s t rak , in 
posit ie! 

D e a a n d a c h t wordt nu ver legd n a a r de 
lad ing. D e autori teiten k o m e n a a n boord, 
de pap ierw inke l wordt in orde g e m a a k t 
e n korte tijd later kan het l o s s e n 
beg innen . Ik m a a k dat moment niet m e e , 
wan t dan ben ik al met de leer l ing en de 
M O - 2 in het dorp b o o d s c h a p p e n a a n het 
doen . 

D e s a m e n w e r k i n g a a n boord heb ik a l s 
goed ges t ruc tu reerd en eff ic iënt e r v a r e n . 
Men kent de e igen taken en 
b e v o e g d h e d e n e n w e e t p rec ies w a n n e e r 
e e n v a n de S M T - l e d e n i n g e s c h a k e l d 
moet w o r d e n . T i j d e n s het dage l i j ks 
we rkove r l eg wo rden de s p e c i a l e taken 
voor de vo lgende dag b e s p r o k e n . De 
interne commun ica t i e wil ik typeren met 
de ui tdrukking ' een goed v e r s t a a n d e r 
heeft m a a r e e n half woord nodig ' . A l s je 
ook zó lang, zó intensief met e l k a a r 
op t rek t . . . 

To t slot: uit de v e l e , v a a k boe iende 
g e s p r e k k e n met i ede reen a a n boord heb 
ik v e e l ge lee rd . Niet a l l een op de brug, 
m a a r ook in de s a l o n , b i jvoorbeeld ove r 
de v i s i e die m e n a a n boord heeft op de 
wa l ;o rgan isa t i e . Z o ' n perspect ie f word je 
niet geboden a l s je nie1 e e n kee r hebt 
m e e g e v a r e n e n daa rvoo r wil ik a l le 
co l l ega ' s a a n boord v a n de S i d e l i a 
hartel i jk b e d a n k e n . 

Gomar van Dee 
Shell Nederland, ROC 
Centrum voor Opleiding en 
Organisatie-advies 

Wet op de Identifikatieplicht 
Ongetwijfeld heeft U inmiddels - onder andere via 
de televisie - vernomen dat op 1 juni 1994 de Wet 
op de Identifilotieplicht in werking treedt. Het doel 
van deze wet is fraude en kriminaliteit (onder meer 
zwartwerken en illegale tewerkstelling) terug te 
dringen. 

V a n a f 1 juni 1 9 9 4 k a n e r door kont ro leurs op U w we rkp lek 
w o r d e n g e v r a a g d n a a r U w ident i te i tsbewi js ( g e e n S h e l l -
Ident i te l tsbewi js) ; U moet het d a a r o m alti jd bij U h e b b e n . 

V o o r d i e g e n e n die op of n a 1 juni 1 9 9 4 in d iens t t reden , moe t 
de identiteit bij Ind ienst t reding door de w e r k g e v e r wo rden 
gekont ro leerd a a n de h a n d v a n e e n t o e g e s t a a n 
ident i te i tsbewi js . D e ge ld ighe idsduur v a n dat dokumen t m a g 
op dat m o m e n t niet v e r s t r e k e n z i jn . D e w e r k g e v e r moet e e n 
kop ie v a n dat dokumen t b e w a r e n bij de loonadmin is t ra t ie , e n 
d e a a r d e n het n u m m e r v a n het dokumen t reg is t re ren . D e z e 
pl icht geldt ook voor s tag ia i r s . 

A l s U d e N e d e r l a n d s e national i tei t heeft , z i jn de toege la ten 
d o k u m e n t e n : paspoor t , toer is tenkaar t , e n de gemeen te l i j ke 
ident i te i tskaart . 

A l s U e e n a n d e r e d a n d e N e d e r l a n d s e national i tei t heeft , z i jn 

toege la ten : paspoor t w a a r i n door d e v reemde l i ngend iens t 
e e n ve rgunn ing tot verbli j f is a a n g e t e k e n d , verb l i j fsdokument 
v a n de v reemde l i ngend iens t , v luch te l ingen- of 
v reemde l i ngenpaspoo r t . B i j ind ienst t reding is het r i jbewi js 
niet geldig voor identi f ikat ie, w e l bij e e n la tere kontrole op de 
we rkp lek . 

Voo r w a l m e d e w e r k e r s die vóór 1 juni 1 9 9 4 in d ienst z i jn 
ge t reden moet de identiteit uiterlijk 3 1 mei 1 9 9 5 zi jn 
gever i f i ee rd . Voo r o n z e z e e v a r e n d e n ve rander t e r in feite 
n ie ts . V a n e e n ieder zi jn de p a s p o o r t g e g e v e n s gereg is t ree rd 
e n z e e v a r e n d e n zi jn altijd in het bezi t e e n paspoor t a l s zi j 
d iens t d o e n a a n boord. W e l geldt het bij z i ch h e b b e n v a n e e n 
ident i te i tsbewi js g e d u r e n d e walakt iv i te i ten z o a l s 
kan too rbezoek , c u r s u s s e n e .d . 

U i t zendk rach ten e n p e r s o n e e l v a n ( o n d e r ) a a n n e m e r s 
m o e t e n a a n hun identi f ikat iepl icht vo ldoen bij hun 
u i tzendburo d a n w e l bij d e a a n n e m e r . A a n g e z i e n zij ech te r op 
hun (t i jdel i jke) we rkp lek k u n n e n wo rden gekont ro leerd , 
m o e t e n zij e e n toege la ten ident i te i tsbewi js bij z i c h d r a g e n . 

Voo r m e e r Informat ie v e r w i j z e n wij U n a a r de b rochure 'A l l es 
ove r de identi f ikat iepl icht ' , d ie ve rk r i j gbaar is bij b ib l io theken, 
pos tkantoor e n het Min is ter ie v a n Jus t i t i e , Di rekt ie 
Voor l ich t ing, P o s t b u s 2 0 3 0 1 , 2 5 0 0 E H D e n H a a g . 
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Ik doop 

Dat ik dat nog eens mocht 
meemaken. Het dopen van 
een heuse Shell-tanker. Deze 
eer viel mij te beurt toen 
modelbouwer Frank de 
Paauw uit Terneuzen vroeg 
of ik op Koninginnedag 
tijdens een modelshow zijn 
schip wilde dopen. 

D e a fge lopen dne j a a r heb ik rege lmat ig 
kontakt g e h a d met F r a n k de P a a u w over 
de bouw v a n het sch ip . In e e r s t e 
instant ie h a d d e n wij e e n a l g e m e e n plan 
b e s c h i k b a a r ges te ld . D a a r n a be lde hij 
ge rege ld met t e c h n i s c h e v r a g e n of hij 
s tuu rde foto 's met de vo rder ingen v a n de Scheepsbouwer Frank de Pauw 

bouw. O m d a t hij bij het l o o d s w e z e n 
werk t in T e r n e u z e n , w a s het voor h e m 
niet moeil i jk om de S h e l l - s c h e p e n in de 
gaten te houden . Z o lukte het h e m ook 
e e n b e z o e k te b rengen a a n boord v a n de 
S te l l a ta . 

F r a n k de P a a u w is lid v a n de Z e e u w s e 
mode lbouwveren ig ing Z Z W e n h a d , 
voordat hij a a n de S a b r i n a begon , e e r d e r 
drie mode l len gebouwd uit b o u w d o z e n . 
D e S a b r i n a we rd het e e r s t e sch ip 
v o l g e n s teken ing . Het sch ip is g e m a a k t 
v a n hout met e e n po lyes ter romp. Het 
sch ip meet 4 .80 meter en is 70 c m 
b reed . Het sch ip bes taa t uit twee s tukken 
v a n 2 .40 meter , dit in v e r b a n d met het 
ve rvoe r . D e sch roe f heeft e e n d iameter 
v a n 13 c m . E r zit ten totaal v ier a c c u ' s e n 
v ier pompen in. Het sch ip kan nog net 
met t w e e m a n wo rden opget i ld. T e wa te r 
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Sabrina • • • 

De proefvaart in het zwembadi 

wordt e r veer t ig l<ilo lood in ge legd om 
het s c h i p s tab ie l te houden . O o k wordt er 
voor de stabil i teit 2 5 0 liter wa te r 
ingepompt . 

V o o r de proefvaar t huurde hij het g e h e l e 
z w e m b a d in T e r n e u z e n af. A l l es ging 
goed , z o a l s U op e e n v a n de foto's kunt 
z i e n . Hij heef t t r ouwens v a n a l le f a s e n 
v a n de bouw foto's g e m a a k t , zoda t e e n 
ieder e e n indruk krijgt v a n dit kuns twerk . 
Of hij t rots is op het resu l taat h o e v e n w e 
h e m niet te v r a g e n , dat sp reek t voor 
z i c h . O n z e comp l imen ten voor zo 'n s tuk 
v a k m a n s c h a p . O p de v r a a g we lk sch ip 
hij voor e e n vo lgend mode l in g e d a c h t e 
heeft , antwoordt hij voorz icht ig : ' e e n 
kleint je hoor, niet groter m e e r d a n één 
meter ' . 

ik doop U Sabrina . 

1 

, , i r I " . I I 

T o e n brak n a j a ren we rk eindel i jk het 
grote momen t a a n dat het sch ip off icieel 
te wa te r w e r d ge la ten . D e 
mode lbouwveren ig ing Z Z W probeert 
ieder j a a r e e n m o d e l s h o w te o rgan i se ren 
e n dit j a a r w e r d het e e n ex t r a groot 
s p e c t a k e l , door e e n s h o w te c o m b i n e r e n 
v a n s c h e e p s b o u w e r s en 
he l i kop te rbouwerse . O p 30 apri l w a s het 
e e n drukte v a n be lang rond de v i jver in 
T e r n e u z e n . E e n w e r k e n d dok. 

m a r i n e s c h e p e n , s leepbo ten die k inderen 
in e e n klein bootje rondt rokken, 
he l ikopters s c h e e r d e n ove r de hoofden 
v a n de b e z o e k e r s e n a l s k lap op de 
vuurpi j l de S a b r i n a op e e n hel l ing, k laar 
om te wa te r te wo rden ge la ten . Ze l f s de 
loka le radio w a s v a n de partij om de 
doopplecht igheid 'life' op de radio te 
v e r s l a a n . Het w e r d e e n r e u z e geze l l ige 
dag e n ik wil F r a n k , Ina en S t e f a n de 
P a a u w n o g m a a l s hartel i jk d a n k e n voor 
d e z e onvergete l i j ke 'happen ing ' . 

Lenny Kosten 

cnooks 
Op zaterdag 23 april jl. werd in het 
Delta Hotel te Vlaardingen de 60e 
algemene ledenvergadering van de 
CNOOKS gehouden die werd 
gevolgd door een gezamenlijke 
lunch. Vermeldenswaardig is: 

- dat de najaarsreünie zal plaatsvinden op 8 oktober 1994, ook in 
het Delta Hotel; 

- dat het 9e lustrum van de club op 16 september 1995 wordt 
gevierd, nader nieuws volgt; 

- dat de eerste oud-radio officier, de heer A. Lapidaire tot de club is 
toegetreden. Hij voer hoofdzakelijk op onze tankers, vandaar, 
welkom Sparks! Wie volgt?; 

- dat de heer Elias geen microfoon nodig had om zijn gehoor te 
boeien. Het was dan ook niet gering wat hij ons vertelde. Voor 
sommigen wel even slikken; 

- dat de snelheid waarmee de voorzitter bevestigend inging op de 
vraag 'mogen de jasjes uit?' (broeikas effect), mogelijk in verband 
stond met het feit dat zijn stropdas en bretels verrassend 
hetzelfde smaakvolle motief vertoonden; 

- dat de thuisblijvers een nuttige vergadering, een geanimeerd 
aperitief en een voortreffelijke lunch hebben gemist. 
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Zeven collega's met 
" pensioen 

V.l.n.r. boven: Frans Voogt, Jan Drogt, Piet Boogerman, C e e s Oppelaar. 
Onder: Nico Doorn, Marga Peiman en DIck Kramers 

POp 31 maart jl. namen niet minder dan zeven waicollega's 
tijdens één gezamenlijke receptie, afscheid van m 
genodigden en hun vloot- en waicollega's. Ze gingen m 
allen met vervroegd pensioen. Het moment was W-
aangebroken om een punt te zetten achter hun loopbaan 
bij STBV en over te stappen naar een geheel nieuwe 
periode in hun leven, dat van gepensioneerde en te gaan 
uitrusten van de gedane arbeid. j M 

O m s t r e e k s v ie r uur w e r d e n de 
a f s c h e i d n e m e n d e n in res tauran t E n g e l s 
on t vangen met koff ie e n c a k e . Nada t e r 
e n k e l e 's tat iefoto 's ' w a r e n g e m a a k t toog 
hiet g e z e l s c h a p n a a r de R o t o n d e z a a l . 
V e l e (oud) c o l l e g a ' s e n re la t ies h a d d e n 
a a n de uitnodiging gehoor g e g e v e n o m 
hun ( v roege re ) co l l ega ' s uit te w u i v e n . 
D e s t e m m i n g za t e r m e t e e n a l goed in. 
T o e n k w a m het ogenbl ik dat o n z e 
d i rec teur e e n p a a r w o o r d e n tot de 
a f s c h e i d n e m e n d e n z o u g a a n z e g g e n . 

Reputatie 
' S h e l l T a n k e r s B V heeft in S h e l l - v e r b a n d 
altijd e e n b e p a a l d e reputat ie g e h a d . E r 
wordt v a n S T B V g e z e g d dat het e e n 
hech te e n loya le c lub is . M e n s e n die 
wo rden ove rgep laa ts t n a a r S T B V kr i jgen 
rege lmat ig het a d v i e s : kijk uit, blijf e r niet 
te l ang . Ki jk uit, w a n t het is gemakke l i j k 
o m er in te s t a p p e n , m a a r moeil i jk om er 

w e e r v a n d a a n te k o m e n . W e zi jn e e n 
m a a t s c h a p p i j w a a r je z e e r lange 
d i e n s t v e r b a n d e n aantref t . Dat geldt ook 
voor de z e v e n m e n s e n die o n s v a n d a a g 
g a a n ve r la ten ' . Z o begon J o o p E l i a s zi jn 
t o e s p r a a k . 

'Wa t d i e n s t v e r b a n d e n betreft span t P iet 
B o o g e r m a n de kroon met ruim 3 8 
d iens t ja ren . M a a r ook M a r g a P e i m a n e n 
C e e s O p p e l a a r h e b b e n nog ruim 2 7 
d iens t ja ren op hun n a a m s t a a n ' , 
ve rvo lgde E l i a s . Hij m e e n d e hieruit te 
m o g e n a f le iden dat het w e r k e n bij S T B V 
voor d e z e m e n s e n he le pos i t ieve kan ten 
heeft g e h a d . Ande rz i j ds tekent het ook 
de goede p res ta t ies die ge leve rd zi jn en 
de loyaliteit w a a r m e e het w e r k verr icht 
w e r d . 

Hij bedank te M a r g a P e i m a n a l s e e r s t e 
voor het w e r k dat zij had verr icht voor de 
m a a t s c h a p p i j . J o o p E l i a s m e m o r e e r d e 

dat S T B V , o n d a n k s h a a r doofheid, h a a r 
heeft k e n n e n a l s i emand met e e n e igen 
persoonl i jkhe id e n ook e e n e igen 
men ing . E e n pe rsoon w a a r je we l 
degel i jk reken ing m e e hield. E l i a s : 'Ik 
heb d a a r respec t voor en ik v ind dat 
z e k e r e e n compl iment w a a r d . J a n Drogt, 
Nico Doorn en C e e s O p p e l a a r wi l ik 
b e d a n k e n voor het we rk dat zij verr icht 
hebben in z e e d i e n s t e n d a a r n a a a n de 
w a l . T o e n zij begonnen bij S T B V w a s de 
vloot e e n s tuk groter en het l even a a n 
boord had e e n a n d e r karak te r dan 
tegenwoord ig . E r wordt we l g e z e g d , dat 
e r tegenwoord ig door de z e e v a r e n d e n z o 
verschr ikke l i j k hard gewerk t moet 
wo rden . D a m e s en he ren , laat ik U 
z e g g e n dat e r vijf en twintig j aa r ge leden 
ook b i jzonder hard gewerk t w e r d . D a a r 
kunnen C e e s , J a n e n Nico ove r 
m e e p r a t e n . 

P let B o o g e r m a n , F r a n s Voogt en Dick 
K r a m e r s zi jn a l len begonnen in de 
wa lo rgan isa t ie . A l ledr ie m e n s e n w a a r de 
o rgan isa t ie op kon r e k e n e n . Al ledr ie 
rout in iers, in z e e r ve rsch i l l ende 
v a k g e b i e d e n , m a a r we l met e e n paa r 
g e m e e n s c h a p p e l i j k e e i g e n s c h a p p e n : 
be t rouwbaar , consc iën t ieus en e e n - in 
pos i t ieve z in - oudenwetse taakopvat t ing ' . 
Ik heb e e n p e r s o n e e l s m a n over 
taaku i toe fen ing we l e e n s horen z e g g e n 
' i ede reen die zi jn pens ioen haalt b innen 
S h e l l heeft het goed g e d a a n ' . Laa t ik 
jul l ie gerus t s te l len , dat geldt ook voor 
m e n s e n die n a e e n lang d iens tve rband 
met ve rv roegd pens ioen g a a n . B e d a n k t 
voor jul l ie be t rouwbare en degel i jke 
b i jdrage a a n de maa tschapp i j ' , a l dus 
E l i a s . 

' W e r k e n voor S h e l l T a n k e r s B V heeft 
zowe l a a n de w a l a l s a a n boord in de 
laats te twintig j a a r e e n totaal a n d e r 
ka rak te r g e k r e g e n . Voor de vloot geldt 
dat de w e r k o m s t a n d i g h e d e n v roege r 
pr imit iever w a r e n . O p dat geb ied is de 

Hartelijk dank voor de wensen, 
welke ik bij mijn afscheid heb 
mogen ontvangen. Aan diegene 
van wie ik geen afscheid heb 
kunnen nemen, wens ik een 
goede gezondheid en aan 
iedereen op de vloot een 
behouden vaart toe.' 

Marga Peiman 

laa ts te j a ren v e e l ve rbe te rd . D a a r s taa t 
t egenove r dat de b e m a n n i n g e n k le iner 
zi jn g e w o r d e n . Het z e e v a r e n d e beroep is 
d a a r o m in pr inc ipe e e n z a m e r geworden . 
D e e x - z e e v a r e n d e n v a n v a n d a a g hebben 
die v e r a n d e r i n g e n voor e e n groot 
gedee l te a a n den lijve onde rvonden . 
O o k voor de wa lo rgan isa t i e geldt dat e r 
v e e l v e r a n d e r d is . W e praten h ier niet 
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a l l een ove r de au tomat i se r ing , m a a r ook 
ove r v e r a n d e r i n g e n in de bestur ing v a n 
het bedrijf. V a n e e n z e e r h ië ra rch isch 
s y s t e e m w e r d e n w e l a n g z a m e r z e k e r 
e e n o rgan isa t ie v a n p ro fess i ona l s . 

S h e l l m e n s e n w e r d e n v roege r m i s s c h i e n 
m e e r beoordee ld op g e h o o r z a m e n e n 
u i tvoeren, de laats te j a ren gaat het op 
veran twoorde l i j khe id , kenn i s en initiatief, 
l eder met zi jn e igen expe r t i se e n 
veran twoorde l i j khe id . E e n dergel i jk 
p r o c e s k a n a l l een m a a r s l a g e n a l s a l le 
be t rokkenen op e e n z e e r v o l w a s s e n 
m a n i e r d a a r m e e o m g a a n . Dat is 
ge lukk ig altijd het geva l g e w e e s t . 

D e m e n s e n die nu ve r t rekken m a k e n a l s 
het w a r e dee l uit v a n e e n he le grote 
opera t ie b innen She l l in Nede r l and . In 
feite verdwi jn t e r vr i jwel e e n he le 
gene ra t i e uit het bedrijf. In het a l g e m e e n 
heb ik e r ech te r het vo ls te ve r t rouwen in 
dat de j onge re m e n s e n die ach te r bl i jven 

Hierbi wil ik U allen bedanken 
voor de vele goede wensen 
welke ik mocht ontvangen bij 
mijn officiële afscheid. Ik wens 
U op de vloot, STBV kantoor en 
mijn STBV collega's in London, 
nog vele voorspoedige jaren en 
nogmaals bedankt voor alle 
collegialiteit. Hoop U zo nu en 
dan nog eens te ontmoeten.' 

Nico Doorn 

v a n de n i e u w e si tuat ie b innen ook e e n 
s u c c e s zu l len m a k e n . E n we l omdat zij 
goed opge le id e n g e c o a c h e d zi jn door 
die genera t ie die het bedrijf ve r laa t ' , 
a l d u s J o o p E l i a s . 

Hij hoopte dat de a f s c h e i d n e m e r s 
konden terugk i jken op e e n w e r k z a a m 

leven dat boe iend w a s g e w e e s t e n op 
e e n p lez ier ige e n co l leg ia le 
s a m e n w e r k i n g met co l l ega ' s . Hun 
bi jdrage w e r d door hen in ieder g e v a l 
b i jzonder op pri js ges te ld . Het laa ts te 
w a a r J o o p E l i a s nog iets ove r wi lde 
z e g g e n w a s ve rande r i ngen . 

' V e r a n d e r i n g e n zi jn e e n k e n m e r k v a n 
a l l e s w a a r dynam iek en leven in zit. Dat 
geldt voor o rgan i sa t i es , m a a r ook voor 
m e n s e n . V e r a n d e r i n g e n kunnen 
be langr i jke persoonl i jke c o n s e q u e n t i e s 
met z i ch m e e b r e n g e n . Dat geldt op dit 
momen t voor v e e l m e d e w e r k e r s v a n 
S T B V . D e reorgan isa t ie v a n o n s bedrijf, 
w a a r t o e a fge lopen j a a r bes lo ten is , 
brengt v e e l ve rande r i ngen met z i ch m e e . 
O v e r p l a a t s i n g e n , ou tp lacement en 
a n d e r e w e r k w i j z e n e n 
m a n e g e m e n t s y s t e m e n v e r g e n vee l v a n 
het a a n p a s s i n g s v e r m o g e n . 

Met pens ioen g a a n betekent ook dat je j e 
moet a a n p a s s e n a a n e e n n i e u w e 
s i tuat ie . E r zi jn m e n s e n die d a a r a l s e e n 
berg tegenop z i en . Ik heb s terk de indruk 
dat jul l ie d a a r - ge lukk ig - minder last v a n 
hebben . 

A l s ik s p r e e k met g e p e n s i o n e e r d e n , dan 
valt m e altijd op dat de m e n s e n over het 
a l g e m e e n g e e n e n k e l e moei te hebben 
om hun tijd in te vu l len . S o m m i g e n vu l len 
h e m min imaa l in en zi jn d a a r gehee l 
t e v r e d e n m e e . A n d e r e stor ten z i ch op de 
m e e s t v e r a s s e n d e act iv i te i ten. E r zi jn er 
ook die z e g g e n dat zij het nooit z o druk 
h e b b e n ^ e h a d a l s n a hun pens ione r ing . 
Ik ben ech te r nog niet i emand tegen 
g e k o m e n die e r b e z w a a r tegen had dat 
hij of zij g e p e n s i o n e e r d w a s . 
Klaarbl i jke l i jk is het z o s lech t nog niet'. 

J o o p E l i a s w e n s t e e e n ieder nog ve l e 
j a ren in goede gezondhe id toe. N a de 
d rukbezoch te recept ie vo lgde nog, in 
a a n w e z i g h e i d v a n e n k e l e co l l ega ' s , e e n 
d iner in e e n nab i jge legen res taurant . 

zeescheepvaart dringt aan op 
flexibel beleid 
Als kleine natie met een beperkt 
eigen ladingpakket, is het 
belangrijk om flexibel in te spelen 
op nationale en vooral 
internationale ontwikkelingen. Dit 
vraagt van de Nederlandse reders 
en overheid een soepele 
aanpassing van het te voeren 
beleid. 

In 1 9 9 3 heeft de K V N R , in h a a r 
be le idsno ta 'Mar i t iem Keerpun t ' , e e n 
a a n z e t g e g e v e n voor e e n n ieuw 
s c h e e p v a a r t b e l e i d . D e d i s c u s s i e s die 
n a a r aan le id ing v a n d e z e be le idsno ta 
met de ove rhe id zi jn g e v o e r d , h e b b e n 
ge le id tot e e n aan ta l u i tgangspunten voor 
het toekomst ige s c h e e p v a a r t b e l e i d . 
K e r n p u n t e n zi jn hierbi j : f lex ib i l iser ing v a n 
de wet te l i jke b e m a n n i n g s r e g e l s , 
ve i l i ghe ids rege lgev ing die niet uitstijgt 

boven het in ternat ionale n i veau e n e e n 
f i sca le behande l i ng die in lijn ligt met 
o n z e v o o r n a a m s t e mar i t ieme 
concu r ren ten . 
D e N e d e r l a n d s e rede rs wo rden in hun 
b e l e i d s w e n s e n ges teund door de recent 
v e r s c h e n e n resu l ta ten v a n e e n 
o n d e r z o e k n a a r de e c o n o m i s c h e posi t ie 
v a n de N e d e r l a n d s e mar i t ieme sec to r . In 
dit onde rzoek , dat in opdracht v a n het 
Minister ie v a n V e r k e e r e n W a t e r s t a a t 
w e r d u i tgevoerd door de B e l g i s c h e 
hoog le raar C . P e e t e r s e n zi jn De l f tse 
co l l ega N. Wi jnolst , is aange toond dat bij 
ongewi jz igd ove rhe idsbe le id e r ove r 
en ige tijd nauwe l i j k s m e e r e e n s c h i p 
onder N e d e r l a n d s e v lag za l v a r e n . 

In het j a a r v e r s l a g v a n de K V N R wo rden 
de a l g e m e n e mark tontw ikke l ingen e n de 
v is ie v a n de Nede r tandse rede rs met 
bet rekk ing tot het n ieuw te v o e r e n bele id 
n a d e r u i teengezet . 
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Verslag van de OR/OV-
vergaderingen van 30 en 31 
maart 1994 

Aanwezig waren: 

Groep A 
Henne Hennis 
Dolf Mittelmeijer 
Nico van der Palen 
Willem Pols 
Chris Slieker 
Jan Verheul 

Groep B 
Hans Orie 

Groep C 
Jan van Overboek 

O v e r l e g w e r d gevoe rd met J o o p E l i a s 
( D F ) e n R o b Wi jmer ( D F A ) . C o m m i s s a r i s 
T . P . J . M . Sto l tz w o o n d e de 
ove r l egve rgade r ing bij. J e a n n e Dumou l in 
ve rzo rgde de notuler ing v a n de 
ove r l egve rgade r i ng . 

A g e n d a p u n t e n w a r e n n a a s t de v a s t e 
punten (medede l i ngen bes tuurder , 
H S E Q e n S T B V - o r g a n i s a t i e ) onder 
a n d e r e J a a r v e r s l a g 
Bed r i j f sgezondhe idsd iens t 1 9 9 3 , 
w i jz ig ingen O R - r e g l e m e n t , S T B V -
resu l ta ten 1 9 9 3 . Het quorum w a s 
a a n w e z i g . 

Mededelingen 
bestuurder 
O p 15 maar t is de H a d r a gedoopt door 
m e v r o u w Kok . Het w a s e e n u i tgebreide 
happen ing , w a a r ook de b e m a n n i n g bij 
be t rokken w e r d . l e d e r e e n ( w a a r o n d e r 
e i genaa r , S I E T C O , S h e l l J a p a n ) had 
a l l een m a a r pos i t ieve reac t i es . 
T i j d e n s het d a a r o p v o l g e n d e b e z o e k v a n 
J o o p E l i a s a a n Indones ië zi jn e r 
g e s p r e k k e n met d i v e r s e part i jen 
g e w e e s t , z o a l s met S h e l l J a k a r t a e n K P I . 

S h e l l J a k a r t a : 
E r wordt gestar t met e e n c u r s u s E n g e l s 
te B a r o m b o n g . E r wordt gewerk t met e e n 
door o n s s a m e n g e s t e l d e lijst v a n 
woo rden d ie bet rekk ing hebben op de 
s c h e e p v a a r t . E l k e dag is e r c o n v e r s a t i e 
in het E n g e l s en le ren de cu r s i s t en t ien 

S L A G 
n i e u w e woo rden . 
Het p e r s o n e e l c iv ie le d iens t ( dus ook 
s t e w a r d s ) za l e v e n e e n s te B a r o m b o n g 
wo rden opge le id , onder a n d e r e in 
v a k k e n n i s e n hyg iëne . Met D G S M is 
ove r leg g e w e e s t , w a a r o m d a a r n a de 
H e C a ' s e n 2nd C o o k s a l s n o g n a a r e e n 
c u r s u s moe ten . D G S M is bere id het 
I n d o n e s i s c h e koksd ip loma te e r k e n n e n . 
V a n a f 1 apri l za l C e e s v a n S c h u p p e n a l s 
v loo t inspec teur (voor c iv ie le d iens t 
z a k e n ) g a a n m e e v a r e n . 

D e a l lo tments v a n o n z e I n d o n e s i s c h e 
m e d e w e r k e r s l iepen v i a de B S B - b a n k . 
S h e l l J a k a r t a is ech te r o v e r g e g a a n n a a r 
e e n a n d e r e bank e n dat za l voor o n s 
b innenkor t ook g e b e u r e n . Waarsch i jn l i j k 
wordt dit de N iaga -bank . D e p rocedure 
za l ech te r hetze l fde bl i jven. 

K P I : 
E r w e r d g e s p r o k e n ove r de p rob lemen 
rond de B l u e T i c k e t s . S T B V heeft e e n 
C A O met de K P I . D e z e wordt ech te r door 
de F W Z niet e r k e n d , d a a r zij het e e r s t e 
onde rhande l i ngs rech t c la imt. In 
Indones ië is de K P I ech te r de en ige 
v a k b o n d die I n d o n e s i s c h e z e e v a r e n d e n 
ver tegenwoord ig t . Z o ziet de 
I n d o n e s i s c h e overhe id dat ook. Het 
Minister ie v a n Arbe id za l e e n brief a a n 
de F W Z / I T F h ie rover m e d e 
o n d e r t e k e n e n , om dit k racht bij te ze t ten . 
E r zi jn e e n aan ta l moge l i j kheden om 
p rob lemen te v o o r k o m e n : 

- O m v l a g g e n ( v a n L i b e r i a a n s e v lag n a a r 
N e d e r l a n d s e of I s land of M a n v l ag ) . 

- B e t a l e n wa t de F W Z / I T F ex t r a v raag t 
(ƒ 1,2 mi l joen) . 

Op 15 maart jl. werd de Hadra gedoopt 
door Rita Kok-Roukema, echtgenote van 
demisslonair-MInIster van Financiën Wim 
Kok. 

- V e r s c h i l l e n d e g a g e s op N e d e r l a n d s e 
e n L i b e r i a a n s e v lag s c h e p e n . 

C A O - o n d e r h a n d e l I n g e n 
D e F W Z heeft de brief v a n S T B V 
on tvangen met daar in de voors te l len 
voor e e n n i e u w e C A O . Zij zijn a a n de 
leden doo rgegeven , ech te r zonde r de 
bege le idende brief, waa r i n S T B V uitlegt 
w a a r o m zij d e z e voors te l len doet. Dat is 
e e n onzorgvu ld ige gang v a n z a k e n . 

O u t p l a c e m e n t 
V a n de w a l m e d e w e r k e r s , die in de 
ou tp lacement -p rocedure zi t ten, heeft de 
e e r s t e e e n n ieuwe b a a n en m a a k t daarbi j 
ze l f s promotie. 

V e r k o o p N Iso 
D e Niso is op 2 7 maar t j l . voor de s loop 
verkoch t e n in B a n g l a d e s h a a n de 
n i e u w e e i gena ren o v e r g e d r a g e n , die 
h a a r op het s t rand heeft geze t . 

P a s s a g e s 
A m e r i c a n E x p r e s s kon de g e m a a k t e 
a f s p r a k e n niet w a a r m a k e n . D e 
behande l i ng v a n de p a s s a g e s is nu 
gegund a a n Instone Av ia t ions . O v e r de 
g e m a a k t e a f s p r a k e n en de te vo lgen 
p r o c e d u r e s vo lgen nog n a d e r e 
medede l i ngen . 

R o o d s t a a n 
D e laats te tijd komt 'rood s t a a n ' bij S T B V 
m e e r voor d a n v roeger . D e b e s t a a n d e 
rege ls h iervoor zu l len de rha lve 
st r ingenter wo rden nage lee fd . Het kan 
g e b e u r e n dat in voo rkomende geva l len 
het bedrag v a n de maande l i j k se 
de legat ie wordt v e r l a a g d . 

N a a r aan le id ing v a n de notulen v a n de 
vor ige ve rgade r ing w a r e n er de vo lgende 
v r a g e n e n an twoorden : 

Is er een settlement overeen gekomen 
voor afhandeling van de Sunetta-
strandlng? 
J a , voor e e n bedrag v a n $ 2,1 mi l joen. 

Hoe Is het gesprek verlopen met de top
ambtenaar betreffende de subsidies voor 
de H-schepen? 
D e s u b s i d i e s zi jn vas tges te ld en dat kan 
niet m e e r wo rden v e r a n d e r d . O o k 
w a n n e e r er even tuee l nog geld vri jkomt 
( v a n a n d e r e n die niet a a n de e i s e n 
kunnen vo ldoen) gaa t dit niet n a a r 
S T B V , m a a r n a a r de S taa t . Men heeft 
e r k e n d , dat er en ige onzorgvu ld igheden 
zi jn g e w e e s t . 

Staat er nu een zwangerschapsbeleid op 
schrift? 
J a , e n dat wordt o p g e n o m e n in het 
S c h e e p s r e g l e m e n t . 

WAR-overschrijdingen zouden het 
gevolg zijn van verkeerde planning. Is dit 
altijd wel zo? 
V o l g e n s o n s in pr incipe w e l , m a a r dit 
ondenwerp wordt ech te r de 
ee rs t vo lgende kee r t i jdens e e n 
M a n a g e m e n t D i s c u s s i e G r o e p 
opgebrach t . 

STBV-organisatie/ 
herstructurering 
D e reorgan isa t ie v a n de Mar ine S e c t o r 
gaa t v e r d e r v o l g e n s p lan. E r zi jn toch 
en ige v r a g e n n a a r aan le id ing h ie r van : 
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De regels voor het computergebruik aan 
boord zijn aangescherpt, de 
overdrachten van gezagvoerders/hwtk's 
gebeuren in het Engels, budgetteren in 
Tekna loopt niet meer Allemaal kleine 
ongemakken die ergernis aan boord 
veroorzaken. Is het niet mogelijk om bij 
de ontwikkeling van nieuwe systemen, 
meer rekening te houden met het 
gemak/gebruiksvriendelijkheid voor de 
schepen en niet alleen te kijken naar het 
voordeel voor de wal (denk bijvoorbeeld 
aan één tekstverwerkingsprogramma 
voor alle schepen en de wal zodat er 
uniformiteit komt)? 
Dit z a l wo rden m e e g e n o m e n bij de 
b e s p r e k i n g e n h ierover . O o k wij zi jn 
voo rs tande r v a n uniformiteit. 

In Londen wordt gesproken over het 
verdwijnen van IVMS. Hierdoor zouden 
verschillende rapportages verdwijnen. 
Hoe gaat dat dan verder? 
I V M S kan niet z o m a a r wo rden 
o p g e h e v e n ; e r za l dan iets a n d e r s in de 
p laa ts moe ten k o m e n (onder a n d e r e voor 
rappor tage n a a r de c h a r t e r e r s ) . Dit is e e n 
onde rdee l w a a r n a a r wordt g e k e k e n bij de 
invoer ing v a n n i e u w e uni forme s y s t e m e n 
voor de he le vloot. 

Er zijn nog steeds lange dienstperioden 
In enkele rangen. Zijn we niet te 
ambitieus aan stoom-Zgascursussen 
begonnen, waardoor personeel aan de 
schepen werd onttrokken, terwijl ze daar 
hard nodig zijn? 
In het v ie rde kwar taa l 1 9 9 3 zi jn e r 
i nde rdaad lange d iens tper ioden g e w e e s t , 
m a a r in het I e kwar taa l v a n 1 9 9 4 is dat 
ve rbe te rd . D e be langr i jks te o o r z a a k 
h ie rvan w a s het b e m a n n e n v a n de in
s c h e p e n , wa t w e persé w i lden d o e n . N a 
v e r k o o p v a n de t w e e E - s c h e p e n e n de 
N iso z i jn w e w e e r wa t ru imer in o n s j a s j e 
k o m e n z i t ten. E r zi jn nu g e e n 
ove rsch r i j d i ngen v a n de d iens tper ioden 
mee r . 

Hoe gaat het beoordelen van 
gezagvoerders en 
hoofdwerktuigkundigen in de toekomst 
gebeuren? 
Dit blijft bij L e o de Winter , die zi jn 
beoorde l ingen doorstuurt n a a r D F P . 
D a a r n a wordt e r jaar l i j ks gerank t door 
e e n t e a m b e s t a a n de uit D F , D F P én L e o 
d e Win te r ( I S O / 3 ) . 

HSEQ 
In 1 9 9 4 zi jn e r nog g e e n L T I ' s g e w e e s t 
e n ook met T R C ' s s t a a n w e nog op nul . 
W e l zi jn e r e n k e l e M T C ' s g e m e l d . W e 
z i jn h i e r m e e d u s op de g o e d e w e g . 

D e rapportage naar de schepen 
betreffende HSEQ Is goed. Destijds is 
gezegd, dat er ook naar de STBV-
walorganisatie (en de OR) een 
rapportage zou blijven plaatsvinden. Die 
is er echter niet meer Hoe gaat dat 
verder? 
E r is e e n rappor tage vanu i t L o n d e n n a a r 
D F M . D e O R z a l d a a r v a n e e n kopie 
kr i jgen ( inmidde ls is de rappor tage 0 1 / 9 4 
o n t v a n g e n ) . 

Wie doet de controle betreffende 
gezondheid/hygiëne ? 
Dit gebeur t vanu i t L o n d e n , m a a r z a l 
m inder zi jn a l s v o o r h e e n . Dat Is e e n v a n 
de r e d e n e n , w a a r o m C e e s v a n 

S c h u p p e n a l s i nspec teu r z a l g a a n 
m e e v a r e n . 

In Londen werd verteld, dat onze Z-
schepen er minder goed uitzagen dan de 
Engelse schepen. Wie heeft dat 
gecontroleerd? Wat is de oorzaak 
hiervan? Wat wordt er aan gedaan? 
D e e i g e n a a r v a n de s c h e p e n heeft e e n 
contro le u i tgevoerd (zij m o g e n dat doen 
v o l g e n s de c h a r t e r - o v e r e e n k o m s t ) . 
I nde rdaad we rd gecons ta tee rd dat het 
c o s m e t i s c h aanz i ch t v a n o n z e Z - s c h e p e n 
s lech te r is dan v a n de E n g e l s e 
z u s t e r s c h e p e n . E e n o o r z a a k is niet 
a a n g e g e v e n . E r is nu e e n c o s m e t i s c h e 
p loeg a a n boord. 

Hoe verloopt nu de rapportage over de 
havenontvangstinstallaties? 
D e rappor tage is n a a r S T B V . V i a D G S M 
gaa t die d a n n a a r de IMO. Het is en blijft 
e e n moeil i jk p r o c e s , m a a r w e moe ten 
bl i jven rappor te ren, zoda t de e rns t v a n 
de s i tuat ie z i ch tbaa r blijft. 

Jaarverslag 
Bedrijfsgezondheids
dienst 1993 

Dit j a a r v e r s l a g is door e n k e l e leden v a n 
de O R met de bedr i j fsar ts R o b L o u w e 
b e s p r o k e n . 

Wat wordt er gedaan met het advies 
betreffende de hitte op de Z-schepen? 
Voorges te ld w a s ex t r a vent i lat ie 
( d raagba re uni ts) a a n te b rengen en de 
werk t i jden (voora l de t i jdsduur onder 
h i t te -omstand igheden) tijdelijk a a n te 
p a s s e n . Het initiatief h iervoor ligt bij de 
s c h e p e n zelf . Inmidde ls zi jn e r 2 
v e r p l a a t s b a r e f a n n e n a a n boord 
gep laa ts t . E r is o n d e r z o e k g e w e e s t voor 
het p l aa t sen v a n ex t r a v a s t e vent i lat ie, 
m a a r de instal lat ie h ie rvan hangt af v a n 
ver leng ing v a n de cha r te r s . O p de 
E n g e l s e Z - s c h e p e n is dit p rob leem e r 
niet. D e o o r z a a k v a n dit v e r s c h i l is niet 
b e k e n d (in ieder g e v a l niet de 
cons t ruc t ie , wan t die is n a g e n o e g 
hetze l fde) . 

Wordt de medische herhalingscursus 
maar één maal per jaar gegeven? 
Dat w a s in 1 9 9 3 z o . Voo r 1 9 9 4 s taa t e r 
voor lopig één gep land e n mogel i jk nog 
e e n in het na jaa r . In de toekomst wordt 
het aan ta l a a n g e p a s t a a n de behoef te . 

Er wordt naar gestreefd, dat 
vlootmedewerkers na een lange vliegreis 
eerst een rustperiode hebben (al of niet 
in een hotel) voordat ze aan boord 
worden geplaatst. In het dienstreglement 
(artikel H.3) staat, dat zulks op verzoek 
van betrokkene gebeurt. Kost hem dat 
dan een verlofdag? 
A l s m e n e e n m e d e w e r k e r op d iens 
v e r z o e k e e n dag e e r d e r in e e n hotel 
p laats t , dan kost h e m dat e e n dag verlof. 
M a a r z o dient het d iens t reg lement niet te 
wo rden u i tge legd. W e k o m e n d a a r nog 
op terug. 

Wijzigingen OR-
reglement 
D a a r e r nu t w e e d e r d e v a n het aan ta l O R -
leden a a n w e z i g i s , kunnen de 

voo rges te lde wi jz ig ingen v a n het 
reg lement wo rden behande ld e n al of 
niet wo rden goedgekeu rd . N a de 
goedkeur ing door de o n d e r n e m i n g s r a a d 
za l het gewi jz igde reg lement ter 
goedkeur ing a a n de bes tuurder wo rden 
voorge legd . N a even tuee l v e r l e e n d e 
ins temming , gaat het reg lement ter 
contro le n a a r de Bedr i j f sveren ig ing , 
w a a r n a het kan wo rden u i tgegeven. 

D e bes tuurder doet e e n beroep op de 
O R om het quorum te ve r l agen n a a r 5 , 
zodat w e niet regelmat ig worden 
geconf ron teerd met het houden v a n 
w e r k v e r g a d e r i n g e n . O o k R o b Wi jmer zet 
nog e e n s u i teen, dat het e e n goede z a a k 
is o m v e e l leden te hebben met e e n laag 
quorum. D e O R is g e e n 'par lement ' w a a r 
v e e l ke iha rde bes lu i ten worden 
g e n o m e n . O v e r l e g g e n is belangr i jker 
( n a a s t b i jvoorbeeld de d i s c u s s i e g r o e p e n 
in Bunn ik e n R e n e s s e ) . 

STBV-resultaten 1993 
D e m e e s t e v r a g e n die h ie rover w e r d e n 
ges te ld g ingen ove r ve rsch i l l en t u s s e n 
budget en ac tua l bij ' t rad ing- income' en 
'operat ing c o s t s ' . De be langr i jks te 
o o r z a a k h ie rvan w a s het in bedrijf n e m e n 
v a n de n i e u w e H - s c h e p e n . A a n de e n e 
kant l eve rde dat m e e r ve rd iens ten op, 
m a a r a a n de a n d e r e kant ook m e e r 
kos ten . 

Het grote ve rsch i l in 'operat ing profit' 
k w a m door het te rugha len v a n 
g e r e s e r v e e r d e dokge lden . Wi j zi jn in de 
toekomst niet m e e r verantwoorde l i j k voor 
dokk ingen , zodat w e er ook n ie ts m e e r 
voor h o e v e n te r e s e r v e r e n . D e door de 
s c h e p e n b e h e e r s t e kos ten zi jn ook in het 
4 e kwar taa l b innen budget g e b l e v e n e n 
dat is e e n goede z a a k . 

Uit de rondvraag kwam naar voren: 

Uit de achterban is gevraagd of het niet 
mogelijk zou kunnen worden, dat oudere 
kinderen van vlootmedewerkers 
gedurende bijvoorbeeld vakantieperioden 
mogen meevaren. Zeker In het kader van 
wen/ing ook wel interessant. 
R o b Wi jmer za l de ju r id ische kant 
h ie rvan u i t zoeken . D a a r n a k o m e n w e er 
op te rug. 

Hoe is de communicatie verlopen 
destijds bij de ontruiming van de 
Shelltrans? 
Het b leek namel i jk dat het ' thuisfront' v a n 
n ie ts wist . S T B V is door S I S op de 
hoogte gebracht . O m onnodige onrust te 
v o o r k o m e n is g e e n ve rde re akt ie 
o n d e r n o m e n . E r is w a s immers met de 
o p v a r e n d e n v a n de She l l t r ans n iets a a n 
de h a n d . 

Als eventueel besloten wordt voor 
omvlagging naar Island of Ivlan, waarom 
kunnen er dan geen Nederlandse 
officieren aan boord blijven? 
Het Is land of M a n regis ter is e e n 
z o g e n a a m d t w e e d e register e n wordt 
b e s c h o u w d a l s Br i ts . E e n Br i t se 
b e m a n n i n g is d u s log isch. 

Waarom Is STBV zo zwaar (mening in 
UK)? 
Dat valt we l m e e ; de Is land of M a n 
organ isa t ie heef t 5 0 % m e e r p e r s o n e e l 
dan de S T B V - w a l o rgan isa t ie . 
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" 1 

situatie aan boord 30.05.1994 

Wnd. - Waarnemend Stag. HO - Stagiare HBO 
Gezagv. - Gezagvoerder Stag. MO - Stagiare MBO 
1e Stm. - Ie stuurman Ind. - Indonesian 
2eStm - 2e stuurman IJD - Ind. junior deckofficer 
Hwtk. - Hoofdwerktuigkundige IDE - Ind. junior engineer 
2e Wtk. - 2e Werktuigkundige IRO - Ind. radio officer 
3e Wtk - 3e Werktuigkundige Off2 - Ind. 2e stuurman 
4e Wtk - 4e Werktuigkundige O ff 3 - Ind. 3e stuurman 
MO 1 - Maritiem officier 1 Engs - Ind. 3e werktuigkundige 
MOS - Maritiem officier 2 Eng 4 - Ind. 4e werktuigkundige 
MO 3 - Maritiem officier 3 CPO - Ctiief petty officer 
MO 4 - Maritiem officier 4 PO - Petty officer 
Roff. - Radio officier GIS - Grade 1 seaman 
Wass. - Wachtassistent G2S - Grade II seaman 
ST - Scheepstechnicus ASTD - Assistant steward 
SST - Senior Scheepstectinicus CICA - Chief catering 
ASV - Algemeen scheepsvakman 2NDC - 2nd Cook 
Hovo - Hoofd voeding JSCJ - Junior steward 
ASPI - Aspirant sctieepstectinicus 

ms 'Bebatik' 
M03:A. Hummel 

ms 'Belanak' 
M03: D .J . Osinga 

ms 'BIlis' 
M03: P .B. van Leunen 

ms 'Cardissa ' 
Gezagv.: A.J. Verheul 
7e Stm.: R.M. van der A a 
Hwtk: F. Bakker 
M O / . H . T . J . Meijer 
M02: H.J.A. Stoop, T . Troost 
M03: H.J.K. de Boer, P. van den 
Brink, P.A. Zwolle 
M04: A.A. Mooij 
ST: B. Corputty, R . J . Dekker 
Hovo: A.P. Maat 
StagHO: O.E. Bijstra 
StagMO: M.C.T. Ravesteijn 
C P O ; Jamil Erang 
PO: Rudolph H.J . Lapian 
GIS: Sutjipto, Madjen Nawi 
G2S: Burhan, Agus Naftali 
ASTD: Harjono 
2NDC: Bin Ngaripandi 

ms 'Entallna' 
Gezagv.: VJ. Beekman 
Ie Stm.: R. van der Voort 
Hwtk.: N.C. van der Vecht 
2e Wtk:T.VJ.P.B. Vermolen 
M04: R. Smallenbroek 
StagMO: M.A. Brunet de 
Rochebrune, R.W. Verhulst, R . J . 
de Vries 
IJE: J.D.M. Paath 
Off2.-J.L. Takar ia 
Off3: H.S. Wibowo, Sabar 
Manahan 
Eng3:J. Edward 
Eng4: A . S . Lasimoen 
CPO: Tawakid 
PO: O. Achmad, Buntaran 
G ? S ; Ashari B. Abdullah, Sanus i , 
Henky Hendrik H. 
G 2 S ; Achmad Mujab, Zainul 
Arifin, Agus Salim 
ASTD: Achmad Mutohar 
JSTW: Syafii 
CICA: Tony Sugihartono 
2NDC: Halim 

ms 'Erodona' 
Gezagv.: J.A. van Kesteren 
Ie Stm.: F . J . Kronenberg 
Hwtk: J.E.A. Westerbeek 
2e Wtk: C.N.A. Vreke 
M04: W. van der Laan 
Off2; Sugino, B.H. Pura/anto 
Off3:J. Surjana 
Eng3: M. Pangaribuan 
Eng4:0. Ganur 
CPO: Robert Ferdinandus 
PO: Nuron Djuhana, AbduI Haji S . 
GIS: Bambang Prasetyo, Ade 
Taryat, Jul ius Thomas, Hery 

Kaharu 
G2S: Pukasan Bin Jumadin, 
Muslimin, Agus Sutopo 
ASTD: Asmori Bin Moi 
JSCJ: Irdham Anas 
CICA: Bambang Suyanto 
2NDC: Suharto Bin Jasmin 

ms 'FInima' 
M03: E. Huisman 

ms 'Hadra' 
Gezagv.: G . J . Knol 
1eStm.:J. van Rooijen 
Hw(/c. ;L.F. Kruyt 
M 0 3 ; A . V . de Groot, J . J .A .A . 
Goris, J .W. Voortman, W . J . 
Krijnsen 
M04: K . J . Smit 
SST: B.A. Amstelveen 
ST: K. van der Sluis 
CPO: Hendrik Boy Pasumiin 
PO: Suhardi 
GIS: Mohamad Nasir, Bin 
Satimin 
G2S: Atim B. Pereman, Moch. 
Bachri, AbduI Karim, Slamet 
ASTD: A .B . Moniri 
CICA: \rsa\ 
2NDC: Djunaedi Arsim 

ms 'Halla' 
Gezagv.: H.J . de Vries 
7 e S f m . . B . Crum 
H w * . . G . J . van Eyk 
M02: P. Brandinga 
M03: S.F.J. Gerrits, D.J . Schutte 
M04:C. Noordhoek, M. 
Ligtenberg 
S r . -A . van der Windt, H.S. El ia 
StagMO: J.H. Bruil 
StagHO: A .C . Mulder, S.A. 
Agema 
CPO: Djuhaeni Bin Asmuni 
PO: Taha lea Joazab 
GIS: Didi Hairuddin, Bin Nasik 
G2S: Solih Muluana, Mohaar Bin 
Marzuki, Mohamad Hosen 
Maruki, Mohamad Mursid, M.L. 
Radjah 
ASTD: Salim 
CICA: M.Fi. Rantung 
2NDC: Agus Harun 

ms 'Hastula' 
Gezagv.: R.W. Overdijkink 
Ie Stm.: H. Hennis 
Hwf/c..-J.J.J. Ludekuse 
M02:J.X.J. K laaysen, A. 
Eijgenraam 
M03: P. Frederiks 
/W04.-L.M. AnentoGl im, J . F . 
Schraa, E.W. de Jong 
ST: R. Mammen, P.P. van der Pol 
Sfag/WO.J. Gelders, F. Eggens 
C P O . ' J . R . Pattileuw 
P O ; Paniran 
GIS: M. Ali Tanete, M.J. Sitepu 
G2S: Solikin, Amri Bin Muyono, 
Ojan Darmawan, Hasri Kasim 

ASTD: Mostafa Bin Monai 
CICA: Tjasmito 
2NDC: Eli Ahmad 

ms 'Haustrum' 
ST: R .F . Huysers 

ms 'Sericata' 
Gezagv.: F. Kuyt 
Ie Stm.: H.J. Otte 
Hwtk.:J. Smid 
M02: S . van der Zee 
M03:k. Bevenvijk, P.H. Bos 
M04: L.H. van Dijk 
StagHO: T . Collignon, F. Jager, 
M.A. Reynhoudt 
ST: E. Kuitems 
SST: Q.A.P. de Wit 
Hovo: C A . Breederland 
Of f2 ;M.T La isa 
CPO: Sugiman 
P O ; Supartoyo 
GIS: Suari , Aki Bin Samiri, AbduI 
Rasyid 
G2S: Adenan, Morsid, Suhanda, 
Ridwan Moh. 
ASTD: Chairuddin 
2NDC: Mohammed Raij 

ms 'Shelltrans' 
Wnd. Gezagv.: V^.J. Netelenbos 
Wnd. Hwtk: H.J. Lammertink 
3e Wtk.:\N.G. de Leeuw van 
Weenen 
M 0 2 ; W.P. Kolijn 
M03:J.P. Geuze, E. Boertje, 
P.A.M. van Schriek, M.M. Stuyts 
M04: M.S. van Slogteren 
StagHO: M.D. van Putten 
CPO: Moh Sjamsudin 
P O ; Kamal Adyaprana 
GIS: O. Sukkur, M. Bin Muridi, 
Umar, Mohamad Mahfud 
G2S: Slamet Thohir, Imu Bin 
Satimin 
ASTD: Umar Bin Sal ian 
CICA: Oman Rochman 
2NDC: Aksan Busri 

ms 'Sidelia' 
Gezagv.: L.A. Veer 
Ie Stm.: A. Breevaart 
2e Stm.: M.C. Swart 
Hwtk.: J . H . S . van der P a s 
3e Wtk.: R. van der Heide jr. 
M03:A.C. Droppers, G . J . Eising 
M04: W.D. van Amersfoort 
StagMO: H.R.W. van Kempen 
C P O ; Naim Bin Dulasik 
P O ; Sudjadi Rahardjo, Syaful 
Anwar 
G1S: Sur 'an Gozali , Lalal 
Suparno, Munir 
G2S: Nandang Ansori, Achmad 
Taufik, Mar~i, O. Nahhu 
ASTD: W. Tjuandy 
JSCJ: Mulyono 
2NDC: Musali 
CICA: Syahrudin Ujang 

ms 'Solaris' 
Gezagv.: R. Agema 
1eStm.:J.S. de Vos 
Hwtk.:D. Westdorp 
M02: P . C . J . Toemen, P .G. Harts 
M03: B.M. Toemen-Visser 
M04: R.R.A. Schuring 
SlagHO: E . J . Koenz, T . Stammes 
ST"; E .H. Vissia, D. van Eenige 
Hovo; J . G . Volleberg 
CPO: Chaniago F. Aromande 
P O ; Eddy Subardi 
G1S: Mat Nawi Bin Monai, Husni 
Thamrin 
G2S: Sudarmono, FaisaI 
Muchtar, Bachrol Bin Supayah, 
Mansur, Misdi Bin Juki 
/4STD; Tubagus Moh Isa 
2NDC: P. Bin AbduI Rokib 

ms 'Spectrum' 
Gezagv.: A. Vlaar 
Hwtk.: C. Hemmer 
MOI:C.A.U. Rovers, J.H.A. 
Schuiten 
M02: P. Reinsma 
M03: P .B. de Waal , F. van den 
Berg 
StagHO: J.J.E. Blaak, M. 
Broekhuizen, H. Schuurman 
SST: F . J . Tri jselaar 
ST: H. de Vries 
C P O ; Mat Tohir 
P O ; Toteng Waryo 
G7S ;Dukak , Djaelani 
G2S: AbduI Hadi, Abdur Rohim 
ASTD: M. Ripin 
CICA: B.M. Adjisman 
2NDC: Dadang Ruslan 

ms 'Sponsal is ' 
Gezafifv.;G.W. Geesink 
Hwtk.: F.A.M. Vergroesen 
MOI:H.A. Kamsteeg 
M02: N.G. Butter 
M03: C .W.G. Boer, H. de Bruin 
M04: M.G. Boll, J .W. van Duyn 
ST: R. van Buuren, M.A.J. Veen 
StagHO: H. Visser, H.C.M. van 
Kesse l , C l . Muilwijk 
C P O ; Monafi 
P O ; Wawan Hermawan 
GIS: Masji, Bin Maruki 
G2S: Sahid, A . J . Kohar, Busri Bin 
Mattasan, Mustopa, Taufic 
Muchtar 
ASTD: Safei Bin Hadarun 
CICA: Sujai 
2A/DC;Sahr i Bin Sa~i 

ms 'Stellata' 
Gezagv.: S . S . Abma 
Ie Stm.: K. Cramer 
Hwtk.: E. Aanen 
M02: J.C. Geuze 
M03:E.J. Driehuizen, G . J . 
Feringa, J . J . Schaap 
M04: R.W. Visser 
StagHO: B.W.L. van der Mee, 
F .C . Bos 
StagMO: P.R. van Maaren 
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S T ; L.R. Stevens 
S S 7 ; J . P . W . Dallmeijer 
Hovo: H.W.J. van Haarst 
CPO: Zulani Adjeri 
PO: J . Ben Pattilima 
G1S: Mohamad Tupu, Moch. Ali 
G2S: Moch. Ismail, Tarjudin 
ASTD: Budiman 
2NDC: Sukian Bin Romli 

ms 'Sunetta' 
Gezagv.: G.L.A. Martens 
1e Stm.: J . Kistemaker 
Wnd. 2e Stm.: D.F.A. Maljers 
3e Stm.:A. Jawook 
Hwtk.: J.H.M.A. van Jaarsveld 
2e Wtk: B.K. Frans 
3e Wtk: P.J. Far la 
Eng4: Dan Muharto 
UE: Suwarman, Johny Uruilal, 
Masinambow 
CPO: AbduI Rasjid 
PO: Hasoloan Siregar, Achmad 
Marpudin 
GIS: Rukning B. Abuhusen, 
Henky B. Pangaila, Syamsul 
Bachri, Kasim Bin Mohamad 
G2S: E . Sukirman, Sulaiman, 
Subaki Bin Imran 
ASTD: Abu Umar 
JSCJ: Santoso Bin Sanusi 
CICA: Dominques Mustamu 
2NDC: Umar Bin Maun 

ms 'Zafra' 
Gezagv.: A . J . Both 
Ie Stm.: J.A. Koen raad 
Hwtk.: C .W.H. van Holthuysen 
M02: P .C . Hollander, P. Kees 
/W03.- H.A. van der Koppel 
/W04.- H.T.M. Nieuwmeijer 
S S 7 . - J . W . P . Grommen 
ST"; R . E . Curial 
IRO: H .J . Santosa 
CPO: Mahmud 
P O ; Andrias An Data 
G1S: Kuswara, M. Hosen 
G2S: Mohamad Amin, Safei Bin 
Marsan, Muniin, Rafdianto, 
Ardani 
ASTD: Tiwar 
CICA: M. Sardi 
2NDC: O. Djafri 

ms 'Zaria' 
Gezagv.: F. de Vries 
Hwtk.: L.W. Jor issen 
MOI: H. Oudenes 
M02: M.A. Mansens 
M03: S.W. van den Brink, R. van 
Aalderen 
ST: G.H. de Visser, E .R . van 
Engel 
StagHO: R . J . Boers, E . Kooren 

IRO: Mujib 
C P O ; Bingen 
P O ; Hinsa Manurung 
GIS: Sumian, Notje Mirah 
G2S: Satiman, Sudarkin 
ASTD: AbduI Rodjak 
CICA: Sugito Mitra S . 
2NDC: Inuh Bin Tamin W.J. Netelenbos 

1e Stuurman 
25 jaar op 23.07.94 

Onze vlootjubllarissen 

R. Smallenbroek 
M04 

J.H. Winands 
Scheepstechnicus 
25 jaar op 24.07.94 

M.G. Boll 
M04 

G. Buma 
Gezagvoerder 
35 jaar op 30.07.94 

C.J. Clarisse 
Gezagvoerder 
35 jaar op 03.08.94 

N.C. van der Vecht 
Hoofdwerktuig
kundige 
35 jaar op 15.08.94 

J . Broekmeijer 
Gezagvoerder 
35 jaar op 25.08.94 

In Memoriam 
Op 17 februari 1994 is op 86 
jarige leeftijd overleden de 
heer G. van Tongeren, oud-
walemployee. De heer Van 
Tongeren verliet de dienst der 
Maatschappij in 1961 na 26 
dienstjaren. 
Op 2 mei 1994 is op 54 jarige 
leeftijd overleden de heer 
P.R. van Kranen, oud-marine 
superintendent. De heer Van 
Kranen verliet de dienst der 
Maatschappij met pensioen in 
1985 na 31 dienstjaren. 

R.J. Bosman 
2e Werktuigkundi
ge 
30 jaar op 16.08.94 

W. Beekman 
Gezagvoerder 
30 jaar op 21.08.9 

R.P. Regout 
Ie stuurman 
25 jaar op 13.08.94 

G.J.C. van Eeten 
Ie Stuurman 
25 jaar op 21.08.94 

Gehuwd 

02.05.94 - Scheepstechnicus 
A.A.O. Schenk met mevrouw 
H.J.H. Willebrand 

Over naar groep bulten 
Nederland 

Gezagv. F. Makkee ( S I S L ) 

Uit dienst getreden 

M03: W. Pleyzier 
M03: M. van Vlierden 

WALPERSONALIA 

Uit dienst getreden 

A. de Boer (DFM/23) 
E. de Clercq (DFF/1) 
M. P las (DFF/2) 

Geboren 

Jessica Henriëtte (04.03.94), 
dochter van MOI H.A. Kamsteeg 
en mevrouw G.A. Kamsteeg-
Holwerda 
Michiel (20.04.94), zoon van M02 
A . J . Haasnoot en mevrouw E . 
Haasnoot-Wardenier 
Jitse (31.03.94), zoon van M04 J . 
Klomp en mevrouw E . J . Klomp-
Brummel 

Nieuw in dienst 

M.A. Mansens 
» ^ M02 



Twee maanden 
Zandvoort aan ZeeJ 

Het is hard werken aan boord van een tani<er. Niemand ont- maanden waarna je recht hebt op ongeveer nvee maanden Iücb™hr»"mrïiêo7«e7f"smTrmireê„"mt̂ ^^^^^^^ 

kentdat. Lange dagen, ver van huis. Maar... daarstaat natuur- verlof. In het werelddeel waar je aan wal gaat. Of, met een Naam: 

lijkwel die onbetaalbare vrijheid tegenover. De wereld die aan vliegticket op zak, lekker thuis bij de familie. 'Drie op, twee 
Poslcode/woonplaals: 

je voeten ligt. De wind die om je oren fluit. En, als je nu als af', noemen we dat bij Shell Tankers. En 't moet f Opleiding: _ 

Maritiem Officier bij Shell Tankers aanmonstert, een zee van den, daar varen we wel bij. Interesse? Stuur de bon op of Lecftiid:— 

vrije tijd. Want de maximale vaartijd is bij ons binnenkort drie bel 010-407 18 47, dan ontvang je uitgebreide informatie. 

KOM BIJ SHELL TANKERS WERKEN ALS JE VAN VRIJE TIJD HOUDT 


